0830 - 0900
0900 - 0930
Salle V
0930 - 1030
1000 - 1230
Salle V

17 octobre 2007
Enregistrement

Session inaugurale
- M. Daniel Funes de Rioja, Président, Groupe des
Employeurs du Conseil d’administration du BIT
- M. Juan Somavia, Directeur général du BIT

Pause-café

Session 1

Les systemes de production mondiaux: tendances,
perspectives et possibilités pour les entreprises d e
contribuer au développement économique et social

Cette session sera consacrée a ce qui se produit aujourd'hui
sur le plan des systémes de production mondiaux: quels sont
les moteurs? Dans quelle mesure l'accés aux marchés
mondiaux a-t-il amélioré les perspectives de développement
durable pour les habitants des pays pauvres et en
développement? Ou a-t-il contribué ou non au travail décent?
Quelles politiques et pratiques dans les chaines de valeur
mondiales optimiseraient les résultats pour tous? Quelle est
la position des syndicats? Un panel de théoriciens éminents
du monde des affaires, des syndicats, des universités et de la
communauté du développement ménera une discussion
interactive.

Modérateur:

M. Raymond Torres  Directeur, Institut international
d’etudes sociales

Orateurs :

M. Aneel Karnani Ross School of Management, Michigan
University

M. Miguel Pestana Vice-président, Global External Affairs,
Unilever

Mme. Sabine Becker Manager principal, Sustainable
Economic Development, GTZ

M. Karanja Kabage Président National, Federation of Kenya
Employers

M. Mike Waghorne Secrétaire général adjoint, Public
Services International

1230 - 1400 Pause-déjeuner



1400 - 1600

Salle V

1600 - 1630
1630 - 1730
Salle I1I, IV,
V, XII

1730 - 1800
Salle V

1800 - 2000

Session 2
Les régles du jeu

Cette session donnera un apercu du cadre réglementaire
régissant les systémes de production mondiaux, des cadres
de référence internationaux et des initiatives en matiére de
nouvelles formes de réglementation. Parmi les orateurs
figureront des experts d'origines différentes, notamment des
groupes de pression qui pronent de nouvelles formes de
réglementation et des groupes d'avis différent.

Modérateur: M.
Jean-Claude
Javillier
Orateurs:

Mme. Marie-Anne

Frison-Roche

M. Olivier de
Schutter

M. Gary Campkin

M. Adam Greene

Interruption

Conseiller principal, Institut
international d’études sociales

Professeur des Universités a Sciences
Po, Directeur de la Chaire Régulation
(France)

University of Louvain and College of
Europe and Secrétaire-Général de la
Fédération internationale des droits
humains (FIDH) et professeur a
I’Université de Louvain et au Collége
d’Europe

Directeur, International Group,
Confederation of British Industry (CBI)

Vice-président, Labor Affairs and
Corporate Responsibility, United States
Council for International Business
(USCIB)

Les régles du jeu: Discussions par petits groupes

Les régles du jeu: Compte rendu des discussions

Reception au restaurant du BIT



18 octobre 2007

0900 - 1100 Session 3
Les normes sociales et du travail dans la chaine

Salle V

1100 -1130
1130 - 1230
Salle III, IV,
V, XII

1230 - 1300
Salle V

1300 - 1400

d'approvisionnement

Le respect des normes sociales et du travail: perspective de
l'acheteur, du fournisseur; cott de 'observance, qui en
bénéficie? Quels sont les moteurs? Quelles lecons tire-t-on de
la pratique actuelle? Quelles sont les tendances? Quel est
l'incidence sur les fournisseurs et 1'économie intérieure? Le
panel comprendra des chercheurs éminents, des
représentants des acheteurs et des fournisseurs, des
dirigeants syndicaux et des ONG concernés par les question
de chaine d'approvisionnement.

Modérateur:

Mme Renate
Hornung-Draus

Orateurs:

M. Khalid Nadvi

Mme Naila Kabeer

Mme Anita Normark

Mme Ann Condon

Interruption

Directrice, European and International
Affairs, Confederation of German
Employers (BDA)

Manchester University School of
Environment and Development

Institute for Development Studies,
Sussex University

Secrétaire général, International
Federation of Building and Wood
Workers

Directrice, General Electric
Environmental Health and Safety
Operations

Normes sociales et du travail: discussion par petits groupes

Normes sociales et du travail: compte rendu des

discussions

Déjeuner



1400 - 1600 Session 4
Salle V Le rbles des associations professionnelles

Les associations professionnelles, notamment les
associations d'employeurs, peuvent faire certaines choses
que ne peuvent faire les entreprises pour ameéliorer les
résultats pour les entreprises dans les systémes de
production mondiaux. Etudes de cas de différents pays.

Modérateur: M. Secrétaire-Général adjoint,

Brent Wilton Organisation internationale des
Employeurs

Orateurs :

Mme Jane Ngige Directeur exécutif, Kenya Flower
Council

M. Renato da Secrétaire générale, Unit for Research,

Fonseca Evaluation and Development,
Confederacdo Nacional da Indtstria,
Brazil

M. Yohan Lawrence  Joint Apparel Association Forum (Sri
Lanka)

M. Richard Doner Professeur, Emory University, Etats-
unis

1600 - 1630 Interruption

1630 - 1730 Le role des associations professionnelles: discussion par
Salle III, IV, petits groupes
V, XII

1730 - 1800 Le role des associations professionnelles: compte rendu des
Salle V discussions



19 octobre 2007

0900 - 1030 Exposé spécial
Salle V Le travail décent et les systemes mondiaux de produ ction:
la contribution du BIT

Les fonctionnaires du BIT responsables de divers projets en
relation avec les systémes mondiaux de production vont
présenter leurs travaux.

Modérateur: M. Secrétaire-Général adjoint,

Brent Wilton Organisation internationale des
Employeurs

Mme Ros Harvey ILO-IFC Better Work Project, BIT

Mme France Auer Initiative focale sur les zones franches

d’exportation, BIT

Mme Emily Sims Programme sur les entreprises
multinationales, BIT

1030 - 1030 Distribution du projet de conclusions et évaluation
1030 - 1100 Interruption

1100 - 1230 Discussion et adoption des conclusions, cloture
Salle V



